
VOOR DE LEIDINGGEVENDE

DENK EENS NA...

Wat wil je beter kunnen?

o nieuwe taken op het werk

o beter omgaan met kritiek of feedback

o nieuwe collega’s begeleiden

o zelfstandig met klanten werken

o een diploma of certificaat halen

o ...

Weet je leidinggevende dat?

 Nee? Ga praten!

Er komt een cursus

Ik vind het leuk, ik meld        
me aan.

Ik vind het spannend, 
maar ik doe het toch.

Ik schaam me, ik durf 
niet.

Ik wil niet.

…

In de praktijk? Met een begeleider?

In een cursus? Op het werk of ergens anders?

Een cursus voor het werk? Of voor iets 
anders?

Door te kijken? En na te doen?

Met boeken of filmpjes? Of op de computer?

...

HOE LEER JE GRAAG?
PRAAT SAMEN

Wat kun je goed?
Op het werk, en thuis?

Hoe heb je dat geleerd?

Help jij andere
 mensen?

 Wie help jij? Waarmee?
Wat kun jij blijkbaar goed?

Welke talen spreek jij?

Nederlands

VOOR DE LEIDINGGEVENDE

Weet je hoe je medewerkers zich voelen? En  zich willen 
ontwikkelen?
Zijn er mensen die moeite hebben met lezen, 
schrijven, taal, rekenen of computers?

 

Wat wil je beter kunnen?

Wat doe jij?

o beter Nederlands spreken of schrijven

o moeilijke brieven begrijpen

o dingen regelen op de computer

o ...

Tip: Het is normaal om 1 of 2x per jaar met je leidinggevende te praten 
over je ontwikkeling. En wat je wilt leren.
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แบบไทย 

Muur 
schilderen

Auto 
repareren

Koken

Klussen
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English
Francais

Espanol

Twi Turkçe Русский
中国人

Polski

يبرع ...
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Ken je de ontwikkelbehoefte?

Kan het beter? Praat met de medewerker.

Scan de QR-code voor tips, 
een gespreksleidraad en een 
netwerkkaart voor doorverwijzen.

Liever een voorbeeldfilmpje?

Ken je het aanbod in de regio hiervoor? 
Nee? Kijk op de netwerkkaart.



Een fijne werkomgeving

Hoe neem je een nieuwe collega goed op in je team?
Vooral als hij of zij de taal minder goed spreekt?
Wat kun je doen? 
Bekijk de tips op deze praatplaat.

Hoe is jullie werkomgeving?
Hoe ga je met elkaar in gesprek? 
Waar kun je op letten, als je collega de taal minder 
goed spreekt?  
Bekijk de tips op deze praatplaat.

Help, een nieuwe collega!

Hulp vragen, hulp geven

Wie ben je? Wat heb je nodig?

Samen oefenen met taal

Samen werken aan taal

Hoe doen we het hier?

Wat wil je beter kunnen?

Weet je hoe je collega’s zich voelen?
Praten jullie ook over moeilijke situaties?
Hoe ga je in gesprek met elkaar? 
Bekijk de tips op deze praatplaat.

Wat kun je goed? Hoe leer je graag?
Hoe is dat bij jouw collega’s?
Komen er ontwikkelgesprekken aan?
Bekijk de tips op deze praatplaat.

Wat vind je lastig, met taal, rekenen of computers?
Vind je het moeilijk om hulp te vragen?
Hoe ga je met elkaar in gesprek? 
Bekijk de tips op deze praatplaat.

Hoe is jullie werkcultuur?
Hoe spreek je elkaar op een prettige manier aan?
Hoe ga je met elkaar in gesprek?
Bekijk de tips op deze praatplaat.

Wil je je collega helpen met taal?
Of wil je zelf meer oefenen met Nederlands?
Wat kun je allemaal doen? 
Bekijk de tips en taalspelletjes op deze praatplaat.

Vind je de Nederlandse taal moeilijk?
Of wil je je collega helpen met taal?
Wat kun je doen? 
Bekijk de tips op deze praatplaat.

Praatplaten voor 
de werkvloer

Heb oog voor elkaar op de werkvloer. Dat is goed voor het bedrijf en voor de medewerkers. Deze 
praatplaten helpen daarbij.

Als leidinggevende kun je kijken wat er speelt. Welke praatplaat vind je op dit moment passend voor 
jouw team? Je kunt extra tips downloaden en voorbeeldfilmpjes bekijken.

Ook als collega of medewerker kun je praatplaten kiezen. Wat vind jij belangrijk? Vraag je
leidinggevende om de praatplaat te printen. 

Heb je collega’s met een andere taalachtergrond? Ben je taalbuddy of begeleider? 
Of wil je zelf je taal verbeteren? Op de praatplaten met dit logo vind je extra tips.

Kijk voor alle producten op: itta.uva.nl/werkvloer.

Scan de QR-code voor een uitlegvideo over de praatplaten. 




